Gleichstellung und Vereinbarkeit von Beruf und Familie

Ziele
Die Gleichstellungsarbeit im SFB zielt darauf ab,

den Frauenanteil in der Wissenschaft auf allen Qualifikationsstufen, insbesondere aber im Blick
auf die kritische Karrierephase zwischen Promotion und Berufung zu erhohen,

¢ gute Rahmenbedingungen fiir Inklusion zu schaffen,

ein familienfreundliches Umfeld zu schaffen, damit wissenschaftliche Titigkeit und
Familienverantwortung besser miteinander vereinbart werden konnen,

die Sensibilitit fiir Gleichstellungsfragen bei allen Mitgliedern des SFB zu schirfen und

die Genderthematik dauerhaft im Forschungsprogramm des SFB zu verankern.

Aufgaben

¢ Beratung und Information

® Organisation von Veranstaltungen und Angeboten beispielsweise zu den Themen Work-Life-
Balance, Karriereplanung, Vereinbarkeit, Mentoring, Coaching, Networking, Sensibilisierung,
Kinderbetreuung

¢ Bedarfserfassung

Hier finden Sie das Poster zum Thema Gleichstellung im SFB 1136 zum Download:
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